Politi et stra dese
Med Billel Dhifalah
8205
Politi et stra dese
Med Billel Dhifalah
8205
Anglais
Maha Bel Hadj Alya
506

Anglais
Maha Bel Hadj Alya
8109

Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

08:30

Analy comport conso
Nadia Mankai
$211
Analy comport conso
Nadia Mankai
5209

08:30

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Rech Quali
Narjes Boulabiar
821
Rech Quali
Narjes Boulabiar

211

Marketing strat
Asma Baazaoui
5108
Marketing strat
Asma Baazaoui

5108

Pédagogie de la com
lkram Mhenaoui
8201
mise a niv stat
Rimeh El Fayedh
502

mise a niv stat
Rimeh El Fayedh
S04

3
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Init & la méth épist s
Samina Gharbi [ ]
5104 %0
Init & la méth épist 100
Samina Gharbi [ ]
5104 %0
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Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

Théorie des jeux
Mohamed Adel Dhif
B0t

Finance Internationa
Ezzeddine Baatout

5204

Finance Internationa
Ezzeddine Baatout

5204

08:30

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Math pour economiste
Hamadi Ammar
S104
Math pour economiste
Hamadi Ammar
S104
Econométrie Avan Med
Khalil Mhadhbi
L104

Econométrie Avan Mod
Khalil Mhadhbi
L104

Microéconomie Approf
Ghazi Ben Jaballah
S0t
Microéconomie Approf
Ghazi Ben Jaballah
S0t

Anglais
Abdeljawed Marii
1202

Economie agro
Mustapha Jouili
5202
Economie agro
Mustapha Jouili
5202

: alsy 6 de ol = I I
Université de Carthage
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Macroéconomie Monéta
Fathi Lachheb
504
Macroéconomie Monéta
Fathi Lachheb
504

2
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Optisation combina
Houda Derbel
S$107
Fintech
wafaa essid Katar
5103
Evaluation des Eses
Amira ben Abdelkarim
3805

Inclusion financiére
Houda Hafoudhi
S06

Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

08:30

15:00

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Finance Ese avancée
Hayet Quedemrni
504
Finance Ese avancée
Hayet Quedemrni

504

Audit Financiere
Moez Lahmar
S101
Audit Financiere
Moez Lahmar

S101

Optisation combina
Houda Derbel
8101
Fintech
wafaa essid Katar
8102
Evaluation des actif
Amira ben Abdelkarim

8201

Inclusion financiére
Houda Hafoudhi
807

1330

‘e

Les méthodes paramét
Chokri Terzi
805
Les méthodes paramét
Chokri Terzi
805
Anglais
salem Daai

21

Anglais
salem Daai

21

: alny & de ol o
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Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

BD évoluées
Khaoula Mahmouai
8201
BD évoluées
Khaoula Mahmouai
8201
Statistiques avan
Med Mekki Ben jemaa
8202

Statistiques avan
Med Mekki Ben jemaa
8202

08:30

Optimisation
Anis Naanaa
5104
Optimisation
Anis Naanaa
5104
Entreposage analy fo
Boutheina Fessi

5104

Entreposage analy fo
Boutheina Fessi

5104

08:30

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Management Sl Evo
Boutheina Ben Ali Sm
5109
Management Sl Evo
Boutheina Ben Ali Sm
5109
Anglais
Makram Massoudi

L202

Initiation & la rech
Offa Meddeb
$09

Université de Carthage

Méthodes intelligent
Saoussen Belhad] Kac
S804

Méthodes intelligent
Saoussen Belhad] Kac
S804

130

: alny & de ol o
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Anglais
salem Daai
8203
Anglais
salem Daai

8203

Intro au dtr com Trs
Lamia Chouchene
503
Intro au dtr com Trs
Lamia Chouchene

503

Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

Entrepreunariat

Entrepreunariat

Tourisme Patrim
Meriem Hafhouf
805
Tourisme Patrim
Meriem Hafhouf
805
Economie histoire e
Meriem Hafhouf

805

10;0
‘0

1:30

Intell Eco Veill Str
Fahd Jlassi
5103
Intell Eco Veill Str
Fahd Jlassi
5103

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul |15l LG HLE

0830

Russe
Morsi Lamine
803
Russe
Morsi Lamine

S03

* Leadership et manage
Ikram Mhenaoui
ik
1000 | gadership et manage
. Ikram Mhenaoui

= 8i
130

1)
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Ismjcture et Métier
\Mofiamed Cherni
511

Ismjcture et Métier

\Mohamed Cherni

511

e
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Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

Anglais
salem Daai
508
Technigue Financiere
Ezzeddine Baatout

8202

08:30

Technique Financiere
Ezzeddine Baatout
5203
Politique de la conc
Houda Hafoudhi
3509

Les métiers du trans
Akrem Argui
S08
Incoterms et assuran
Akrem Argui
S08
Incoterms et assuran
Akrem Argui
S08

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul [l || ¥

Contrat Inter Arbitr
Raoudha Tiili
S07
Contrat Inter Arbitr
Raoudha Tiili
S07
Economie des transpo
Karim Fitouri

5208

Economie des transpo
Karim Fitouri

5208

Financement com int
Karim Fitouri
5103
Financement com int
Karim Fitouri

3103

Marketing Internatio

Salha Oumaya

. S101
e Marketing Internatic
. Salha Oumaya

B S101
130
L

0

Frangais
Nadia Basli
805

1330

L

: Bling i de ol a2
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Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

Analyse des Données
Mouna Belhaj
502
Modéles Avancées BD
Boutheina Fessi

3106

Modéles Avancées BD
Boutheina Fessi

3106

08:30

Systémes dinf op dec
Taieb Felfel
3805
Systémes dinf op dec
Taieb Felfel
3805

Analyse des Données
Mouna Belhaj
11

08:30

1330

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Fouilles de données
Taieb Felfel
B0l
Fouilles de données
Taieb Felfel
B0l

Ingénierie Logiciel
Dalila Trad
5103
Anglais
Makram Massoudi
1202
Anglais
Makram Massoudi

L202

: alny & de ol o
Université de Carthage
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Systémes d'informati
Bille! Ben Taleb
Adistance

Systémes d'informati
Bille! Ben Taleb
Adistance

L N
IIT

130

‘e

1330
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Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

Fin Ese APP
Wissem Daadaa
502
Fin Ese APP
Wissem Daadaa
502
Réglementation prude
Faouzi Abdennour

503

Econométrie Appliqué
Ali Sagay
502
Frangais
Nadia Basli
5106

08:30

Micro Eco Incert
Sana ben Ammar
801
Microéconomie baq as
Faouzi Abdennour
802
Microéconomie baq as
Faouzi Abdennour

802

Econométrie Appliqué
Ali Sagay
802

08:30

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Algo str Don prog
Mouna Ben Ishak
5203
Macroéconomie Monéta
Rafik Jebir
$02
Macroéconomie Monéta
Rafik Jebir
$02

Technique et pratiqu
Ridha Khchini
505

0830

10:00
‘e
#:30

‘e

15:00

Choix du portfeuille
Rimeh El Fayedh
S02
Choix du portfeuille
Rimeh El Fayedh
S02

Anglais des affaires
Mafkram Massoudi

L2

1330

: Glny & degl o I I
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Normes international
Kamel Touhami
505
Normes international
Kamel Touhami
505

Marchés Fin Eva Act
Wissem Daadaa
505
Marchés Fin Eva Act
Wissem Daadaa

505

Emploi valable du: 12/09/2026 au : 19/12/2026 (Semestre 1)

10:00

Droit des sociétés
Ines Chebbi Bouden
S08
Normes international
Kamel Touhami

5202

Economie Inter
Faouzi Abdennour

510

08:30

1330

Université de Carthage

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Nabeul m

Contrédle gestion app
Saida Glifa
506
Contrédle gestion app
Saida Glifa
506
Contrédle gestion app
Saida Glifa
506

Evaluation et regrou
Manel Hedriche
8107
Evaluation et regrou
Manel Hedriche
8107
Droit des sociétés
Ines Chebbi Bouden
510

Anglais
Lamia Joaber
5108
Anglais
Lamia Joaber

5108

: Glny & degl o I
Université de Carthage
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Fiscalité Approfondi
Expert ECF
501

Fiscalité Approfondi
Expert ECF
501



